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CC 1074577254 ERIKA ROCIO BUSTOS ROMERO NO APLICA EQUIPO DE SALUD 

F
D

R
S

X rociobsalud2025@gmail.com

CC DIANA CAROLINA CORTES NO APLICA EQUIPO DE SALUD FDRS X

cc FABIO DIAZ BELTRAN NO APLICA EQUIPO DE DEPORTES FDRS X

NÚMERO DE 

DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN

NOMBRES Y APELLIDOS

(Jurídico o legal) NOMBRE IDENTITARIO ENTIDAD

Dependencia: EQUIPO DE SALUD- EQUIPO DE DEPORTES FDRS

EVIDENCIA DE REUNIÓN

CONSENTIMIENTO: Quien registra sus datos, conforme a la Ley 1581 de 2012 y demás normas reglamentarias aplicables, declara que conoce y acepta la Política de Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno, y que la información proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y verificable. Reconoce y acepta que cualquier consulta o

reclamación relacionada con el tratamiento de sus datos personales podrá ser elevada verbalmente o por escrito ante la Secretaría Distrital de Gobierno – Oficina de Atención al Ciudadano, como responsable del tratamiento; cuya página web es www.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atención es 3387000. Manifiesta que con los datos proporcionados tiene el derecho de conocer, actualizar y 

rectificar los datos personales, a solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar información sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorización o solicitar la supresión de los datos personales suministrados y a acceder de forma gratuita a los mismos.

De igual manera entiende que los datos aquí consignados serán usados para temas estadísticos, de caracterización poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

* Ver SAC-M002 Manual de Atención Diferencial y Preferencial para personas con discapacidad, disponible en https://gaia.gobiernobogota.gov.co/content/sistema-integrado-de-gestion-sdg

CONSOLIDACION DE FICHAS TECNICAS TRABAJO ARTICULADO CMPONENTE ACCIONES COMPLEMENTARIAS 
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Objeto de la reunión: 

 DEPENDENCIA

CARGO
TIPO DE 

VINCULACIÓN

CORREO ELECTRÓNICO - 

TELÉFONO DE CONTACTO

Nombre del Responsable: ERIKA ROCIO BUSTOS ROMERO 

Fecha:

Lugar: 
Modalidad:   

Hora de inicio: _17+00______

Hora de finalización: _18+00____

VIERNES 24 DE ABRIL DE 2026

PLATAFORMA DIGITAL MEET 

mailto:rociobsalud2025@gmail.com


DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN:

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN:

No. RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

NOTA 1: En caso de ser una reunión virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión.

ENCUENTROS SEAN  MAS DIDACTICOS SIN SALIRNOS DEL MARGEN DE LAS FICHAS TECNICAS Y OPERATIVAS.

EN RESPUESTA A LO ANTERIOR SE CONCERTA LA COLABORACION DEL EQUIPO DE DEPORTES EN ARTICULACION CON EL DE SALUD EN EL APOYO A LOS ENCUENTROS 3 Y 4  EN LOS CUALES SE TRATARA EMPRENDIMIENTO BASICO, GENERACION DE INGRESOS, DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y RUTAS DE ACCESO A SERVVICIOS, EN LOS

ENCUENTROS 7 Y 8  QUE TRATAN DE REDES DE APOYO, ROL DEL CUIDADO, ESPACIOS FAMILIARES Y COMUNITARIOS, INTEGRACION SOCIAL Y POSTUMAMENTE EL CIERRE DE LAS ACTIVIDADES.

DE  ACCIONES COMPLEMENTARIAS EN EL CUAL  SE BUSCA UNA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES EQUIPOS DE LA ALCALDIA PARA UN MEJOR BENEFICIO COLECTIVO A LA POBLACION A TRABAJAR EN ESTE CASO LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES.

XSE REALIZA PRESENTACION DE LOS PARTICIPANTES Y UEGO SE PROSIGUE A LA LECTURA DE LOS TEMAS  Y METODOLOGIAS PROPUESTAS PARA CADA ENCUEENTRO, TENIENDO EN CUENTA QUE SON 8 ENCUENTROS LA IDEA ES QUE CADA EQUIPO PUEDA HACER ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESAROOLLO DE DIFERENTES ACTIVIDADES CON EL FIN ED QUE LOS  

ACTIVIDAD

EN EL ENCUENTRO NO FUE POSIBLE CONTAR CON EL EQUIPO DE CULTURA SE ESPERA QUE PROXIMAMNETE SE PUEDA ARTICUAR CON EL FIN DE CUMPLIR CON LOS 8 ENCUENTROS DE LA MEJOR MANERA 

SE REALIZARON ACUEDOS PARA TENER EN CUENTA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMO QUE DEBEN SER INCLUYENTES TENIENDO EN CUENTA  LOS DIFERENTES TIPOS DE DISCAPACIDAD QUE PRESENTA LA POBLACION EN NLA CUAL ESTAMOS TRABAJANDO, QUE SEAN ACTOIVIDADES MUY LUDICAS, CON BUENA EXPLICACION,  QUE ENGAN DIFERENTES 

TIPOS DE ENFOQUE COMO JUEGOS DE ACTIVACION SENSORIALES, ACTIVIDADES ROMPE HIELO, CUENTOS O HISTORIAS QUE PUEDAN GENERAR ESPACIOS SEGUROS DONDE LA DISCAPACIDAD NO SEA UNA BARRERA DE ACCESO NO DISCRIMINACION  PARA  SU BUENA ESTABILIDAD FISICA Y  EMOCIONAL 

SIENDO LAS 17+00 DEL DIA VIERNES 24 DE ABRIL NOS REUNIMOS LA PROFESIONAL DIANA CAROLINA CORTES DEL EQUIPO DE SALUD, FABIO  DIAZ BELTRAN EQUIPO DE DEPORTES Y EERIKA BUSTOS AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL EQUIPO DE SALUD, EL FIN DE LA REUNION ES PODER TENER UNA BUENA ARTICULACION PARA TRABAJO CONJUNTO DEL COMPONENTE 


